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Plan managerial operational CEAC an scolar 2023/2024

Modalitati de

Nr. s : e ; i i
’ Obiective specifice Activitigi THRETRTReE: Responsabil Termen evaluare a lndlca‘torl e
crt. resurse s realizare
obiectivelor
-Asiguri o conducere §i un
management caracterizate prin i e _ ; infii Decizie
| eficacitate 1n ceea ce priveste Rs?orgamzareg ‘(?f)mlSlBI 45 emaianss: g Legislatie C‘.er AR, Sept. 2023 Iy i CEAC
; . asigurarea calitatii Director Comisiei . i
calitatea si dezvoltarea Fise de atributii
curriculum-ului/invatarii.
: ; Document tip Director | .
i 2 ' ‘ g 4 . 202 P :
2 Elaborarea planului operational Riesumss. By Membri CEAC Oct. 2023 lan operational | Plan operational
Participarea la cursuri de formare a Director
3, _Sistemul de management g(ejgbillolr_CEAC or.g.amzlgtc fie ISJ], Resursd timp Membri CEAC Lanevoie Adeverinte curs —
al calitatii asigurd calitatea S5 21t parbeRtr Sp-oat daci este cazul Credite obtinute
4 PRzl fe: TR Diseminarea informatiilor Sypart minmty; Responsabil CEAC ermanent Ritiesse et pile
' promoveazd imbunitatirea Resursd timp Membri CEAC P
continua.
- Asigurd o conducere si un Membri CEAC
5. management caracterizate prin | Realizarea de proceduri Fisa tip, resursd timp | Cadre didactice si permanent Proceduri Proceduri aprobate
eficacitate in ceea ce priveste didactice auxiliare
calitatea si dezvoltarea
6. curriculum-ului/invagarii. Revizuirea procedurilor existente Fisa tip, resursd timp | Membri CEAC permanent Proceduri Proceduri revizuite
% - Direct Derularea s
Achizitionarea de mobilier gcolar nou sau | Resurse bugetare WL ; Mobilier
§
e o : ; Director adjunct procesului ) b
reconditionarea mobilierului Proiect de buget ; : reconditionat,
7. x = . st i CA permanent instructive i
scolar existent in vederea Inlocuirii Deviz : x . . | Mobilier nou
o - : s Serviciul educativ in -
mobilierului deteriorat. Facturi, chitante - eper it achizitionat
contabilitate conditii optime
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Nr. o . 5 s Instrumente/ . Modalicayi de Indicatori de
Obiective specifice Activitati Responsabil Termen evaluare a :
crt. resurse o realizare
obiectivelor
8. . . Realizarea graficului de interasistente Grafic Sgﬁ arii uriculare -y 2023
-Asiguri calitatea programelor Director ian. 2024
de invatare si promoveazi
g imbunatatirea continud. ke adsaidion Realizarea Fisd observai e Director griﬁcb .
' -Oferd e}ewlor un mednf ! asistentelor lectie, resursé timp i L
sigur, sandtos si care le oferd le(.:tle
sprijin; de asemenea, - Figa de Nr. de
organizatia se asigurd cd . o Fisa tip, resursa DlI‘ECtOF Conform monitorizare ; t. g i
10. programele sunt furnizate si Completarea fisei de monitorizare imp Membri CEAC termenelor Plan de n ?ir::is ente
evaluate de personal fixate imbunitétire A
competent si calificat. R y ' Conform
. . o y . . . - Fisa tip, resursa Director
11. | -Receptivitatea fatd de nevoile | Realizarea planurilor de imbunitafire : : termene
o . . timp Membri CEAC
indivizilor, agentilor economici fixate
si comunitatii si fata de . _ | Membri CEAC
12, | diferitele nevoi ale elevilor. Alcituirea de chestionare Chestionare, reswsdl | &0 spier seoiar mart. 2024
Ofera conditii egale de acces la timp, birotica Dirigini
amele de invatare si ;
e b Membri CEAC .
sprijind toti elevil. y 2 - ) Chestionare
; - . Chestionare, resursa | Consilier sco ar Nr.
13 Aplicarea si interpretarea chestionare . i g . mart. 2024 Plan de ;
timp, birotica Comisie Curriculum p G chestionare
Dirising imbunatatire
14. Constituirea Comisiei de curriculum sept 2023 Plan d.e
scolarizare
4 indeplinit
15 Prezentarea ofertei de CDL pentru R S Directori Dec.2023 Hdepiint
Promovarea eficientd a ofertei | anul scolar 2024-2025 PSUTHE USEe Comisia de ' ; Nr.
educationale Consumabile - Chestionare Chiesti
| Chestionarea elevilor si parintilor asupra <(:juPrrlcu HE lt_asntonare
16. ofertei de CDL pentru anul i lan. 2024 Provessverbals ;pl ’(‘;E[‘)i’_uri
scolar 2024-2025 CEAC
17. Finalizarea ofertei educationale Feb.2024 Oferta
. ] educationald
18. Popufarlzarea ofertei de CDL Feb.2024 2024-2025
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Nr. Instrumente/ Klodaltatedi Indicatori de
' Obiective specifice Activitati Responsabil Termen evaluare a .
crt. resurse 2 e realizare
obiectivelor
-Monitorizarea completarii cataloagelor -
195 scolare Resursa timp Reprezentant CA lunar Cataloage scolare | Procese verbale
i G B 5 v isa tip, i il —— ise tip, pr
20. Monitorizarea ritmicitatii evaluarii Elsa L Respongabl lunar Fisa tip Vit poss
timp monitorizare verbale
-Monitorizarea evaluarii initiale a —_— - Directori
. s a . Figd tip, resursa : : G5
21, elevilor din clasele de inceput de ciclu H Cadre didactice sept 2023 Fisa tip Procese verbale
-Oferd elevilor un mediu 1mp Comisie Curriculum
sigur, s@natos si care le — . Cadre didacti
5 Gr ; 5 idactice . L S
22, ofera sprijin; de asemenea, -Monitorizarea progresului scolar 1"‘153. i AR adre ¢ . semestrial Fisa tip Fise tip
. o o timp Comisie Curriculum
organizatia se asigurda ca Dirieinti
- programele sunt furnizate -Monitorizarea frecventei la ore gi a Tabel tipizat, R;rslg:)?slabﬂ lunar Fisd i e
’ si evaluate de personal motivirii absentelor resursa timp pons R
competent si calificat. monitorizare
-Receptivitatea fala de nevoile L Tabel tipizat
R % S o : Diriginti
24 lyit, agentilor | -Monftorizarearespentirii ROlgie RO Orar, Resursi tim Comisia de Permanent pragesevechile Sanctiuni aplicate
: economici si comunitdtii si | FUIP ? P disciplina caiete de evidenta P
fata de diferitele nevoi ale p a abaterilor
25 elcwl?r. L -Monitorizarea orarului si a desfasurarii Plan de verificare, Director Permanent Orar clase, fisd
’ -Ofera conditii egalﬂe d_e acees | orelor de instruire practici si laborator resursa timp Cadre didactice observatie lectie
la programele de Tnvatare si _ - o . : T
26 sprijin tofi elevii -Monitorizarea managementului clasei si a | Plan de verificare, Director - Fise tip, procese | Procese verbale,
-Utilizeaza procese eficace de Strateg.ulo-r dldacltlce - = resursa timp Comisie Curriculum verbale sedinta cu parintii
27 eV&l‘l-l_Ja.rE : mDmlOI’lZa_re eiRia éﬁ?nétt?gﬁéﬁim;];?;:r‘:]l;;tid??“] Plan:de veriioms, Directon Permanent Procese verbale ]:;fgsrsrate in lab
- | sprijini progresul elevilor. r b ? resursa timp Comisie Curriculum : ’
softurilor educationale TIC
: . Directo
-Verificarea portofoliilor cadrelor o or . _— Nr. fise de
28. e ; - . Orar, Resursd timp | Comisie Curriculum | Permanent Fise tip
didactice; verificarea portofoliilor elevilor . evaluare dosare
Membri CEAC
29 Monitori Ivarii centestatiilo Proceduri g Permanent Procese verbale Ezisienta
i -Monitorizarea rezolvarii centestatiilor Membri CEAC sroceduii
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N Instrumente/ Modatitkide Indicatori de
:' Obiective specifice Activitati St Responsabil Termen evaluare a el
crt. obiectivelor
30. -Performanta organizatiei este (;om?letarea raportului de autoevaluare Formulvarﬁp Jlafl'ecéo_r CEAC [unic 2024 Raport clie _ RAEI
monitorizatd §i evaluata si se finald Resursa timp i ) autoevaluare
stabilesc pasi in vederea Elaborarea planului de imbunatitire pe Formular tip Director Plan de Plan de
31, . e . ol 5 Sept. 2023 : C s 5
imbunatatirii, prin asigurarea baza raportului de autoevaluare Resursd timp Membri CEAC imbundtatire imbunitatire
calitatii si autoevaluare - Resursi timp, Grafic IS Rapoarte de
32. Procesul de autoevaluare a Monitorizarea externi a scolii resurse umane Evaluatori extern: ARACIP ’ monitorizare
organizatiei duce la planificarea Formular tip externd/ validare
13 imbunatatirii; imbunatatirile sunt P lanului de Imbunstitire Formular tip Director Conform Plan de Plan de
: implementate §i monitorizate e e Resursd timp Membri CEAC graficului imbunatitire imbunitatire
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